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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopselio-darZelio ,,Papartis* 2024 m. veikla buvo kryptingai organizuota, atitinkanti
2023-2027 mety strateginiame plane bei 2024 m. veiklos plane numatytus tikslus ir uzdavinius.

2024 m. veiklos plano tikslai:

1. Siekti kiekvieno vaiko individualios paZzangos ir mokyklinés brandos tobulinant
ugdymo(si) proceso kokybe.

2. Telkti veiklig, atsakinga, aktyvig ir nuolat besimokanc¢ia bendruomene.

3. Kurti ir plétoti modernia, saugig, estetiSka, vaiko ugdyma(si) skatinan¢ig aplinks.

Siekiant jgyvendinti numatytus tikslus 2024 m. buvo idskirtos $ios prioritetinés sritys: eiti
ikimokyklinio ugdymo programos atnaujinimo kryptimi, kurti naujas ankstyvojo skaitymo skatinimo
ir STREAM ugdymo kontekstines aplinkas, stiprinti jtraukiojo ugdymo ir §vietimo pagalbos kokybe,
puoseléti besimokancios ir bendradarbiaujanéios organizacijos bruozus, jgalinant pozityvy
bendruomenés mikroklimatg, kaip sékmés veiksnj.

Siekiant kokybisko ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo turinio jgyvendinimo skatinama
mokytojy tarptautiSkumo kompetencija. Jau ne vienerius metus tesiame ugdytiniy ir pedagogy
dalyvavimg visuomeninéje iniciatyvoje: ES programavimo savaitéje CodeWeek, kurios tikslas yra
sudominti programavimu ir skaitmeniniu rastingumu. Veiklose dalyvavo ,,Zvirbliuky* PU grupé ir
»Zuiku€iy* IU grupé su projektu ,Mes gamtos dalis/We are part of nature®. DZiaugiuosi, nes
tarptautiSkumas yra labai svarbus démuo ugdyme ir tarpkultiiriné kompetencija yra reikSminga
ugdytiniy kompetencijy dalis ateities poZitiriu.

AtsiZvelgiant j naujausias §vietimo tendencijas kryptingai tobulinom ikimokyklinio ugdymo
turinio kokybg ir sickéme ugdymo(si) inovacijy. Buvo sudaryta komanda ,,Jkimokyklinio ugdymo
programos turinio atnaujinimo darbo grupé®, kuri sékmingai dirbo atnaujinant jstaigos programa, vyko
susitikimai, diskusijos dél programos gairiy, parengtas konceptualus modulis ir pirminis programos
projektas, tesiamos konsultacijos, vyksta tolimesni rengimo darbai.

2024 m. siekiant skatinti pedagoginj bendradarbiavima didelio démesio sulauké misy Vilniaus
lopSelio-darzelio ,,Papartis* inicijuota ir organizuota ikimokyKklinio ir priesmokyklinio ugdymo jstaigy
metodiné-praktin¢ konferencija ,,STREAM ugdymo plétojimas, kuriamy konteksty idéjos ir jZvalgos®
(vyko 2024-04-16). Buvo skatinamas gerosios pedagoginés patirties dalijimasis, vyko
bendradarbiavimas tarp Vilniaus $vietimo jstaigy, plétojama STREAM (gamtos, technologijy,
skaitymo, inZinerijos, meny ir matematikos) strategija. Konferencijoje buvo pristatyti Zodiniai ir
stendiniai pranesimai, kuriuose atspindéjo STEAM metodas — derinamas su kalbos ugdymo modeliu,
skaitymu ikimokykliniame bei prie$mokykliniame amziuje. Dalintasi tarp jstaigy patirtimi, kaip
kuirybiSkai, inovatyviai pritaikyti kontekstine, netradicing veikimy aplinka, organizuojant STREAM
ugdymg. Pasidalinta STREAM ugdymo metodikomis, jrankiais, technologijomis, kurie jgalina
kickvieno vaiko ugdymosi sékme. Parengti jstaigos mokytojy Zodiniai pranesimai: ,,Pasaky kiirimas,
taikant STREAM metoda®, ,,STREAM metodo taikymo galimybes, ugdant gamtamokslinj, ekologinj
vaiky samoninguma®, ,,Atsakingai rigiuok su Tvarkiumi, taikant STREAM metoda™. Parengti
stendiniai prane$imai ,,STREAM atradimai skruzdéliuko istorijose: keliauk, pazink, tyrinék...*,
-STREAM veikla ,,Zalia pupa sodinau®, , STREAM ugdymo patirtys pasakoje ,, I'rys parSiukai®.




Siekiant kiekvieno vaiko mokyklinés brandos, prieSmokyklinis ugdymas organizuojamas
vadovaujantis atnaujinta 2022 m. bendraja prieSmokyklinio ugdymo programa. Mokytojai naudoja
patyriminio ugdymo metodo veiksminguma, projektinio darbo metodikas, kritinj mastyma
skatinan€ias veiklas, kiirybiskai ir originaliai uztikrino ugdymo proceso ivairove, taiké metodines
priemones ,,Patiréiy erdveés® ir kt. medZiaga, kuri teikia puikia galimybe ugdytiniams pasiruoiti
mokyklai.

Kirybingi pedagogai organizavo jvairius edukacinius renginius, Sventes, projektus: testinis
ilgalaikis projektas ,Mety ratas“ (,,Meska ver&iasi. Pusiauziemis®, ,,UZgavéniy diizgés®, »Velykines
pramogos®, etnokultiirinis renginys ,,Duonutés kelias®, ,,Zibintq Sventé“ ir kt.), edukaciniai:
»Mokslininko profesijos pristatymas", ,Protmisis, skirtas Lietuvos Nepriklausomybés dienai
paminéti“, emocinio intelekto ugdymui ~Zuvytés Pilkes lindesys*“ ir kt. Buvo sudarytos salygos
skleisti geraja patirtj ir uZ jstaigos riby: dalyvauta jvairiuose respublikiniuose ikimokykliniy ir
prieSmokykliniy ugdymo jstaigy projektuose »Spalvotas klevo lapas®, ,,Mano Zibintas“, , Per vaikyste
knygy takeliu“, projekte ,Mano raidés“, ,Mano eimos herbas®, ,.Idéjy skrynelé — jo didenybe
kaStonas®, ,,Mano vardo raidés®, »Darzoviy Zaidynés“, ,,Pazink paukstius®, ,,0i, kaip $alta visur balta®
ir kt.

Siekiant uztikrinti kokybiékvq ikimokyklinj ugdyma pedagogai tobulino kompetencijas ir
dalyvavo jvairiuose mokymuose: NSA organizuotuose »1.2-226(V) Ikimokyklinio ugdymo programy
atnaujinimas ir jy jgyvendinimas vadovaujantis ikimokyklinio ugdymo programos gairémis: mokymai
programy rengéjams® (40 ak. val., vyko 2024-06), taip pat isigyta V§] »Mokymosi mokyklos*
ilgalaikes programos pedagogams meting narysté »Besimokanciy darZeliy tinklas 2024“ (buvo
organizuoti 72 ak. val. nuotoliniai mokymai). Inicijuotas mokytojy dalyvavimas ir gerosios
pedagoginés patirties dalijimasis rengiant prane$imus: Vilniaus miesto ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo jstaigy metodinéje-praktinéje konferencijoje: ,,Gamtos detektyvai: tyrinék,
stebek, atrask (vyko Vilniaus lopselyje-darzelyje »Vandenis) tema ,DarZelio Zaliyjy erdviy
pristatymas per naratyvinj Zaidima“. Vyksta skatinimas daugiau bendradarbiauti, dalyvauti socialiniy
partneriy ir kituose organizuojamuose pasidalinamos gerosios patirties projektuose, $ventése,
renginiuose.

Vadovaujantis 2024 m. rugséjo 1 d. jsigaliojus Svietimo jstatymo pakeitimu, jpareigojusiu
visas mokyklas priimti SUP turingius vaikus, siekiam uztikrinti visaverte jtrauktj. Ypatingas démesys
2024 mety eigoje skirtas Vaiko gerovés komisijos darbo kokybés tobulinimui. Vyko aktyvi VGK
Svietimo pagalbos specialisty savi$vieta jvairiomis, aktualiomis jtraukiojo ugdymo temomis, buvo
sudarytos salygos dalyvauti, i¥klausyti seminarus mokslinése praktinése konferencijose, praktiniuose
mokymuose, LSMU podiplominése studijose ,,Jvadinis psichoterapijos kursas (kognityviné elgesio
terapija)“, vieSose konsultacijose SRVKS ,Uzduotiy analizés metodo taikymas pamokoje:
pagrindiniai rengimo principai, praktiniai patarimai®, LISC ,Klasés valdymo strategijos, skirtos
pagelbéti mokiniams, turintiems mokymosi sutrikimy®, »Pritaikyty programy ir IPP plano rengimas
mokiniams, turintiems specifinius mokymosi sutrikimus (skaitymo, raSymo, matematikos)*,
»Funkcinis elgesio vertinimas® ir kt. Uztikrinta kokybiska $vietimo pagalba. Organizuoti 29 VGK
posedZiai. Pravesti 8 pirminiai ugdymosi poreikiy vertinimai, atlikta 150 individualiy konsultacijy
vaikams, 34 — tévams ir 23 — mokytojoms. Pagerintas ¥vietimo pagalbos specialisty ir mokytojy
bendradarbiavimas: psichologé vedé¢ ,Démesingumo isisgmoninimo ugdymo galimybés
ikimokyklinio ugdymo jstaigoje. Pedagogy pasiruogimas® mokymus (16 ak. val.), parengtas
pristatymas apie pirminj ugdymosi poreikiy vertinimg ir §vietimo pagalba, vesti mokymai: ,,Pirminio
ugdymosi vertinimo formos pildymas®, ,,Saves paZinimas“. Vaiky saugumo ir savijautos gerinimui
buvo vykdomos prevencinés socialiniy emociniy jgiidziy programos: ,,KIMOCHI, prieSmokyklinio
ugdymo grupése tarptautiné programa ,,Zipio draugai®, kuri padeda pedagogams tobulinti socialing,
socioedukacing bei mokiniy motyvavimo ir paramos jiems kompetencija. Siekiant stiprinti darZelio
ugdytiniy socialines emocines kompetencijas organizuota galimybé soc. pedagogei mokytis naujos j
vaikg orientuotos prevencinés programos ,,Siautukai metodikos. Tikimeés, jog §i programa, kuri
parengta atsiZvelgiant | Tarptautinés organizacijos CASEL (The collaborative for Academic, Social
and Emotional Learning, CASEL) sistema, kuri padeda uZtikrinti sisteminj pozitirj, pabréZianti, kaip
svarbu sukurti teisingg ugdymosi aplinka ir koordinuoti veiklg keturiose pagrindinése aplinkose:
grupeje, ugdymo jstaigoje, namuose, bendruomenéje padés visai bendruomenei 3-6 mety vaikams




igyti ir sékmingai naudoti socialinius ir emocinius gebéjimus, siekiant tolimesnés sékmes mokykloje,
gyvenime, puoseléjant darnius santykius. Numatytas $ios programos plétojimas. Taip pat darZelyje
igyvendintos paty&iy prevencijos, samoningumo didinimo veiklos, kaip ,Ménuo be paty&iy®,
»Tolerancijos diena®, ,,Dauno sindromo diena® ir kt.

Sveikos gyvensenos jgidziy ir vertybiniy nuostaty formavimui 2024 m. igyvendinta vaiky
fizinj aktyvumg skatinandiy ir psiching vaiky sveikatg puoseléjanciy veikly. Jvykdéme jstaigos
sveikatos stiprinimo programg ,,Zaidziu, judu-sveikai gyvenu“. Suburta mokytojy komanda, kuri
rengia nauja sveikatos stiprinimo programos projekts. DarZelis dalyvauja LTOK ir RIUKKPA
organizuojamame ,,MaZyjy Zaidyniy* projekte, kuris ugdo jprotj sportuoti, pozityviai Zitréti j aktyvia
gyvenseng, skatina garbingo varZymosi idéja, bendravima ir bendradarbiavimg tarp pedagogy,
supaZindina vaikus su olimpinémis vertybémis. Taip pat, dZiaugiamés misy jstaigos komandos
inicijuota ir organizuota Respublikine ikimokykliniy ir priesmokykliniy istaigy sportine pramoga
»» Velykinis kisku¢iy bégimas 2024

Siekiant kurti palankias ugdymui(si) aplinkas, gerinama fizing darZelio aplinka. Atlikti
kapitalinio remonto darbai »daulu€iy” grupéje, jsigyti nauji baldai. Atliktas pilnas kapitalinis remontas
buvusios skalbyklos patalpose (Siuo metu erdvé toliau tobulinama, jrenginéjama siekiant jkurti
vaikams ankstyvojo skaitymo skatinimo aplinkg ,,patyriming bibliotekélg®, papildomai i patalpa
numatyta, kaip poilsio laiko erdvé nemieganéiy vaiky kokybiskos prieZiiiros igalinimui). Jsigytos
interaktyvios, skaitmeninés SMART lentos wAitvareliy” ir ,,Gandriuky® grupése, kurios pajvairina
kiirybinius, intelektualinius vaiky jgidzius, uztikrinamas inovatyvus ugdymasis. Jgyvendinant vieng
i3 mety prioritetiniy sri¢iy ankstyvojo skaitymo skatinimg jrengéme kirybidkus skaitymo kampelius
»Nykstuky“, ,,Gandriuky“ grupése. Dvejose prieSmokyklinése grupése nupirkti nauji stalai, kédes,
funkcionaliai pritaikyti mokymuisi. Kryptingai puoseléjamos lauko aplinkos: pastatyta pavésiné,
kurioje jrenginéjama lauko klasé ir tyrinéjimo gilaus mokymosi kontekstas. [rengta vaikams STEAM
erdvé ,Meteorologiné stotelé su vetrunge®, kuri pilnai aprilpinta prietaisais tyrinéjimui,
eksperimentavimui. Atnaujinta lauko ,,Steam laboratorija“ priemonémis. [sigyti kondicionieriai:
muzikos saléje, virtuvés patalpoje, kabinetuose. Atnaujinta darZelio patalyné, rank3luosdiai, 3-ose
grupese atnaujinti nauji langy roletai, jsigytos ir pakeistos pastato senos lauko durys naujomis.

2024 m. kaip vadove kéliau kvalifikacija ne tik vadovavimo srityje, bet ir jtraukiojo ugdymo
organizavimo, universalaus mokymosi dizaino metodikos diegimo, ugdymo aplinky kiirimo, STEAM
ugdymo metodo plétojimo srityse. Dalyvavau mokykly vadovams skirtoje mobilumo programoje
edukacinéje stazuotéje Helsinkyje ir Taline ,,Jtraukus ugdymas, kitatauciy vaiky ugdymosi ypatumai
bei integralus STEAM ugdymas ikimokykliniame amZiuje: Suomijos ir Estijos patirtys* (2024-05-05
—2024-05-11). Stazuote organizavo ,,EDU Vilnius®. StaZuotés metu gauta naudinga patirtis, jZvalgos,
idéjos testinai bus taikomos kuriant darZelyje jtraukias STEAM erdves ir aplinkas.

Apibendrinus, 2024 m. jgyvendinti visi i$sikelti tikslai ir uZduotys, kurie papildomai atspindi

asiektuose rezultatuose, rodikliuose, mety veiklos lukeséiuose.

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety uzduotys (toliau i . kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
‘!_ uidugytys() Siektini rezultatai v(ertinama, ar nusflatytos rodikliai
uzduotys jvykdytos)
1.1. Inicijuoti Sudaryti 1.1.1. Sudaryta 1.1.1. Suburta
ikimokyklinio ikimokyklinio ikimokyklinio ugdymo ikimokyklinio
ugdymo turinio ugdymo programai | programai atnaujinti darbo | ugdymo programai
atnaujinimo kryptj, | atnaujinti pedagogy | grupé (iki 2024-02-29). atnaujinti darbo grupé
remiantis darbo grupe, (patvirtinta 2024-02-
svarbiausiais supazindinti su 01 jsakymas Nr. V-
ikimokyklinio patvirtintomis 10).
ugdymo principais, | ikimokyklinio




akcentuojant
ugdymo pasiekimy
gerinima,
veiksmingas
ugdomasias sgveikas
ir kokybe,
integruojant aplinkos
kiirimg patirtinei
veiklai grindZiamam
ugdymo(si) procesui,
telkiant jgalinancia
kompetentingg
pedagogy komanda.

ugdymo programos
gairémis, inicijuoti
naujg ugdymo
atnaujinimo kryptj,
orientuota | naujy
ugdymo metody,
bei formy taikyma
ir aplinky kiirima,
atliepiant vaiky
pasiekimy
gerinimo plétote,
kontekstualumo
principus.
Organizuoti
mokymus
pedagogams, kelti
profesines
kompetencijas.

1.1.2. Parengtas
ikimokyklinio ugdymo
programos atnaujinimo
darbo grupés 2024 m.
veiklos planas (iki 2024-
03-15). Ivykdyta ne
maZiau 50 proc. numatyty
veikly ir priemoniy iki
2024-12-31.

1.1.3. Parengtas
ikimokyklinio ugdymo
turinio modelis ir pirminis
atnaujintos programos
variantas iki 2024-12-15.

1.1.4. Organizuoti
mokymai pedagogams
ikimokyklinio ugdymo
turinio atnaujinimo,
pasirengimo temomis
(2024-03-15 — 2024-12-31
ne maziau 40 ak. val. per
metus).

1.1.2. Parengtas
grupes veiklos planas
(patvirtintas 2024-02-
26 jsakymas Nr.V-
17). Ivykdyta laiku ir
daugiau nei 50 proc.
numatyty veikly iki
2024-12-31.

1.1.3. Parengtas
atnaujinamos U
programos modelis,
pirminis projekto
variantas 2024-12-10.
Vyksta tolimesnés
konsultacijos su EDU
Vilnius, IU jstaigy
metodine taryba.

1.1.4. Organizuotas
pedagogy
dalyvavimas
kvalifikacijos
tobulinimo programos
mokymuose ,,1.2-
226(V) Ikimokyklinio
ugdymo programy
atnaujinimas ir jy
igyvendinimas
vadovaujantis
ikimokyklinio
ugdymo programos
gairémis: mokymai
programy rengéjams
(40 ak. val., vyko
2024-06).

1.2. Uztikrinti
kokybiska Svietimo
pagalba ir saugios
aplinkos kiirima,
gristg jtraukiojo
ugdymo principais.

Siekti saugios
vaiko ugdymo(si)
aplinkos kiirimo,
uztikrinant visiems
vaikams lygiavertj
isitraukimg j
ugdymo procesg,
taikant jtraukiojo
ugdymo principus.
Itraukties link
uztikrinti §vietimo
pagalbos
specialisty
profesinj
tobuléjima.

1.2.1. Organizuoti
mokymus $vietimo
pagalbos specialistams
(2024-02-01 — 2024-12-31
ne maziau 40 ak. val.).

1.2.1. Visus metus
organizuoti §vietimo
pagalbos specialistams
kvalifikacijos
tobulinimo mokymai:
dalyvauta VS]
»Mokymosi mokykla*
ilgalaikéje programoje
»Besimokanéiy
darzeliy tinklas* (72
ak. val.), SRVKS
konsultacijose
»UZduo¢ly analizés
metodo taikymas
pamokoje®, ,.Kaip




Siekti geresnés
vaiky emocinés
sveikatos ir saugios
aplinkos, kurti
naujas
funkcionalias
erdves.

1.2.2. Inicijuoti remonto
darbai buvusios skalbyklos
patalpose, numatant
pertvarkyma j vaiky
poilsiui, ankstyvojo
skaitymo erdve (numatant
kapitalinj remontg atlikta
iki 2024-12-31 gavus tam
1e3y).

vaikams pristatyti
bendraklasj, turintj
autizmo spektro
sutrikimg?*, L]SC
»Klasés valdymo
strategijos, skirtos
pagelbéti mokiniams,
turintiems mokymosi
sunkumy®, ,,Pritaikyty
programy ir IPP plano
rengimas mokiniams,
turintiems specifinius
mokymosi sutrikimus
(skaitymo, raSymo,
matematikos),
»~Funkcinis elgesio
vertinimas®, ,,Mokinio
SUP vertinimas,
ugdymo pritaikymas
ir/ar reikalingas
Svietimo pagalbos
skyrimas: tvarkos
apraso
jgyvendinimas®.
Organizuoti mokymai
soc. pedagogei naujoje
prevencingje
socialinio emocinio
ugdymo programoje
»Siautukai®.

1.2.2. Organizuotas
kapitalinis remontas
buvusios skalbyklos
patalpose, kurio metu
atlikti visi reikalingi
darbai (iki 2024-12-
31).

1.3. Formuoti
pozityvy
bendruomenés
mikroklimatg.

Plétoti pozityvius,
empatiskus
darbuotojy
tarpusavio
santykius,
grindziamus
tarpusavio
supratimu, pagalba,
partneryste,
gebéjimu taikiai
spresti problemas.

1.3.1. Inicijuotas
mikroklimato gerinimo
darbo grupés 2024 m.
veikly plano parengimas
(mety eigoje jgyvendinta
ne maziau 50 proc.
numatyty veikly nuo 2024-
02-29 iki 2024-12-31).

1.3.1. Inicijuotas
bendruomenés
mikroklimato
gerinimo priemoniy
planas 2024 m.
(patvirtintas 2024 m.
sausio 30 d. jsakymas
Nr. V-8, mety bégyje
igyvendinta 70 proc.
planuoty veikly).
2024-12-04
organizuota
darbuotojy kiirybiné
iSvyka i MB ,,Dvi




taurés meno®, siekiant
bendruomeniskai
prisidéti prie
mikroklimato
gerinimo, skatinant
kolektyvine patirtj,
kurybiskumag ir
komandinj
bendradarbiavima.
2024 m. gruodzio 18
d. bendruomenei
buvo organizuoti
mokymai
»Mikroklimato
gerinimas. Kaip
stiprinti emocinj
atsparumg darbe?“,
kuriy metu dalyviai
igijo teoriniy Ziniy ir
praktiniy jrankiy,
skirty pozityvios
aplinkos kirimui.
Seminaras apémé
svarbiausius
mikroklimato
gerinimo aspektus:
tarpusavio
bendravimo kokybés
gerinima, konflikty
valdymo metodikas,
streso mazZinimo
biidus bei komandinio
darbo skatinimg. Buvo
pateikti pavyzdZiai ir
praktinés uzduotys,
leidZiané&ios gilinti
supratimg apie
efektyvy
mikroklimato
valdyma. Seminarg
vede lektore-

psichologé E.
JeZenkina.
1.4. Racionalus, UZtikrinti 1.4.1. Atnaujinta jstaigos 1.4.1. Atnaujintas
ekonomiskas, racionaly, darbo apmokéjimo sistema, | Vilniaus lop3elio-
rezultatyvus, ekonomiska, kurioje remiantis teisés darzelio ,,Papartis*
finansiniy istekliy rezultatyvy akty pakeitimais nurodyta, | darbo apmokéjimo
panaudojimas. asignavimy jog uzmokescio sistemos aprasas,
valdymg ir padidinimas, priemokos, patvirtintas 2024 m.
naudojima. skatinimo priemongs, sausio 23 d. jsakymu
piniginés i§mokos gali Nr. V-7. Supazindinti

biti skiriamos tik tada, jei | darbuotojai.
tam jstaiga turi 1é8y skirty




i§ darbo uZmokesé&io
asignavimy (I ketv.).

1.4.2. Organizuoti
finansinio rastingumo
tematikos kvalifikacijos
kélimo mokymai (ne
maziau 2 vnt. 2024-01-02
—2024-11-30).

1.4.3. Nenumatomas 1é3y
trikumas biudZetiniy mety
pabaigoje ekonominése
klasifikacijose sgskaitoms

apmoketi (iki 2024-12-01).

1.4.2. Dalyvauta UAB
Ekonomikos mokymy
centro organizuotuose
mokymuose ,,Kaip
sukurti efektyvig
finansy kontrolés
sistema vieSajame
sektoriuje®, jgytos
Zinios finansy
valdymo proceso,
biudzeto 1é3y
panaudojimo
efektyvumo,
organizacijos
finansinés disciplinos,
aptarta veiksminga
biudZeto planavimo ir
1é3y valdymo
strategija.

Dalyvauta,;

» VieSyjy pirkimy
praktinis taikymas
Svietime*
(organizatorius EDU
Vilnius), ,,VieSyjy
pirkimy naujovés
2024 m.“ (UAB
,Ziniy centras®).

1.4.3. Per praéjusius
metus biudZeto 1&3y
trikumo saskaity
apmokeéjimui nebuvo,
visi finansiniai
Isipareigojimai buvo
vykdomi laiku ir pagal
numatytg plana.
Darbuotojams
uzmokescio 1éSos
sutaupytos, visiems
mety gale skirtos
piniginés i§mokos.

1.5. Kurti naujas
edukacines,
ugdyma(si)
skatinancias
aplinkas, vaiky
ugdymo(si)
kontekste.

Siekti turiningy
ugdymo(si)
patir¢iy, plétojant
edukacines erdves,
kuriant naujas
ivairiems
ugdymo(si)
kontekstam

1.5.1. Isigyta priemoniy
STEAM veikloms ,,Steam
laboratorijoje® ir jrengta
nauja patyriminé
edukaciné erdve
eksperimentams lauke,
vaiky ugdymosi
kontekstams (jrengtos ne

1.5.1. Nupirkta
priemoniy ,,Steam
laboratorijai* lauke:
rinkinys lankstieji
makaronai, edukacinis
rinkinys ,,Rolo®,
Steam konstruktoriai
1§ geometriniy figiiry,




pritaikytas aplinkas
ir erdves su
galimybe
modeliuoti
aplinkos elementus
pagal vaiky
poreikius.

maziau 2 erdvés iki 2024-
11-20).

magnetinis taskinis
Zaidimas-mozaika.
Ikurtos 2 lauko
edukacinés erdvés:
,»Meteorologiné
stotelé® (apriipinta
prietaisais, barometru,
higrometru,
termometru, lietaus
matuokliu, vétrunge)
ir ,,Zalioji pavésine*
gamtamoksliniam
tyrinéjimui,
eksperimentams, kuri
papildyta
skaitmeniniais
plakatais ,,Abécelée®.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

A

2.2,

2.3.

2.4.

2.3,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. Patobulintas sand¢lio, maisto produkty
apskaitos valdymo procesas.

Individualiai sudaryta funkcionali ir aiskiai
struktiruota ,,Excel* lentele, skirta
sandelininko pareigybei efektyviai ir
tiksliai vykdyti maisto produkty apskaita.
Lenteléje integruotos svarbiausios
funkcijos: automatinis atsargy kiekio
skai¢iavimas, produkty galiojimo daty
sekimas ir finansiniy duomeny apskaita.
Tai leidzia greitai ir patogiai analizuoti
turimy produkty biikle, uztikrinti tiksluma
bei sumaZinti apskaitos klaidy rizika.
Pritaikytos filtravimo ir ri§iavimo
funkcijoms, kad lengvai rasti reikiama
informacija. Sprendimas taupo laiko
resursus, gerina maisto produkty valdymo
procesus. Geréja darbuotojy darbo sglygos,
funkcijoms atlikti.

3.2. ,,Nykstuky® ir ,,Gandriuky“ grupése jrengtos
naujos edukacinés erdveés (jsigytos lentynos-
medZiai, pufy-sédmaisiy rinkiniai, sensorinés
pagalvés, dekoruotos sienos ir kt.)

Puoseléjamos aplinkos, kuriami ankstyvojo
skaitymo skatinimo kampeliai, atliepiantys
patirtinj skaitymo dZiaugsma.

3.3. Atliktas kapitalinis remontas ,,Saulu¢iy“ grupéje
ir nupirkti nauji baldai, priemonés.

Puoseléjamos aplinkos, laikomasi HG
normy.

3.4. Dvejose PU grupése jsigyti nauji baldai (stalai,
kédes).

Uztikrinamas vaiky saugumas, kuriamos
funkcionalios mokymo(si) erdvés.




3.5. Organizuota Vilniaus miesto mastu
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo jstaigy

Skatinamas gerosios pedagoginés patirties
dalijimasis, vyksta bendradarbiavimas tarp

metodiné-praktiné konferencija ,,STREAM ugdymo

plétojimas, kuriamy konteksty idéjos ir izZvalgos* ugdymas.

(vyko 2024-04-16).

Svietimo jstaigy, plétojamas STREAM

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

< s ; Rez'ulltatq verti_n irr}o rod.ikliai Pasiekti rezultatai ir j
UZduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, iya Ju
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) rodikliai
4.1.
4.2.
43.
4.4,
45,

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés aprafyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 28  3m 4@
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4y
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Il 2o 30 4y
54. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 2o 3o 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 3o 4&°

6.

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
UZduo¢iy jvykdymo aprasymas Pazymimas ati‘tinkamas
langelis
y ? ; N LT, - Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo bent puse vertinimo rodikliy likesgius
6.2. UZduotys i§ esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

vertinimo rodiklius

lukeséius I

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

I§ dalies atitinkantis
lukes¢ius OJ

6.4. Pusé¢ ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
lukes¢iy O

y 2

Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. VieSojo sektoriaus teigiamo jvaizdZio kiirimas ir komunikacija.

7.2. Konstruktyvaus grjztamojo ry$io kiirimas.




V SKYRIUS
KITU METVY VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uZduotys
(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1. Utztikrinti sklandy
atnaujinto ikimokyklinio

ugdymo turinio jgyvendinima.

Siekti poky¢iy
ugdymo(si) srityje ir
sklandaus atnaujinto
ugdymo turinio
igyvendinimo, taikant
inovatyvius metodus,
kuriant naujus
ugdymo(si) kontekstus,
organizuojant
kompetencijy tobulinima
pedagogams.

8.1.1. Parengta IU programa iki
2025-06-02.

8.1.2. Bus organizuoti praktiniai
mokymai pedagogams,
supazindinta su inovatyviais
metodais, atnaujintos
ikimokyklinio ugdymo programos
tematika (2 mok. per ITI-IV ketv.
dalyvauja ne maziau 80 proc.

pedagogy).

8.1.3. Vykdoma atnaujinto IU
turinio ugdomyjy veikly
stebésena, jvertinama naujy
metody taikymo kokybé (per 2025
m. IV ketv. stebétos ne maZiau 8
veiklos).

8.1.4. Jrengtos naujos edukacinés
erdves: kiirybiniy dialogy
kontekstas ir tyrinéjimo, gilaus
mokymosi kontekstas, atitinkantys
atnaujintos IU programos gaires,
igalinantys STREAM ugdymo
strategijg (ne maZiau 2 aplinkos
iki 2025-08-31).

8.2. Utikrinti kokybiska jvairiy
poreikiy vaikams ugdymo(si)
Ivairovg ir §vietimo pagalba,

grista jtraukiojo ugdymo
principais.

Siekti VGK veiklos
stiprinimo, tobulinant
Svietimo pagalbos
specialisty profesinj
tobuléjima, plétoti naujy
prevenciniy socialinio
emocinio ugdymo
programy taikymag
istaigoje.

8.2.1. Bus organizuoti mokymai,
seminarai Svietimo pagalbos
specialistams darbui su SUP
vaikais (100 proc. visi $vietimo
pagalbos specialistai nuo 2025-02-
01 iki 2025-12-31 i3klausys ne
maziau 40 ak. val. per metus).

8.2.2. Bus jsigyta naujy
ugdymo(si) priemoniy darbui su
SUP vaikais iki 2025-08-31, pagal
numatytg planavima 100 proc.

8.2.3. Dirbama su nauja 3-6 m.
vaikams prevencine programa
»olautukai®, ugdandia socialinius
emocinius jgiidZius (soc.
pedagoge programa taiko nuo
2025-02-01 imtinai per visus




mokslo metus pagal poreikj,
organizuojami mokymai (pravesti
1 mokymai iki 2025-05-31,
dalyvauja ne maziau 60 proc.
pedagogy).

8.3. Zmogiskyjy istekliy
valdymo, finansinio rastingumo
Svietimo jstaigoje tobulinimas,
rezultatyvus panaudojimas.

Kelti atsakingy
darbuotoju
kompetencijas, susijusias
su Zmogiskaisiais
iStekliais, darbo
planavimo, privalomy
tvarkos aprasy
parengimu, vieSyjy
pirkimy sistemos
valdymu.

8.3.1. Bus organizuoti finansinio
ratingumo, Zmogiskyjy istekliy,
efektyvaus darbo EcoCost, Tasker,
SVIS, SPIS ir kt. sistemomis
uztikrinimui mokymai
administracijai (ne maZiau 3 vnt.
nuo 2025-01-30 iki 2025-11-30).

8.3.2. Vykdomas sklandus CPO
vieSyjy pirkimy sistemos
valdymas (sistemos ataskaitos,
kontrolé).

8.3.3. Nenumatomas lésy
trikumas biudZetiniy mety
pabaigoje ekonominése
klasifikacijos sgskaitoms apmokeéti
(ki 2025-12-01).

8.4. Formuoti ir stiprinti
pozityvy bendruomenés
mikroklimats.

Stiprinti aktyvios,
pozityvios, pasitikin¢ios,
bendradarbiaujanéios
bendruomenés kultiira,
uztikrinant gerg
mikroklimatg darZelyje,
ripintis darbuotojy
psichosocialinés
sveikatos stiprinimu ir
palaikymu.

8.4.1. Atnaujinta bendruomenés
mikroklimato gerinimo darbo
grupe iki 2025-02-10.

8.4.2. Parengtas bendruomenés
stiprinimo, mikroklimato
tobulinimo 2025 m. veikly planas
(igyvendinta ne maZiau 50 proc.
veikly mety eigoje nuo 2025-02-
10 iki 2025-12-31).

8.5. Tobulinti ir plétoti
bendradarbiavimo rysius su
socialiniais partneriais.

Siekti aktyvaus
komunikavimo su
esamais socialiniais
partneriais, pritraukiant
naujas Svietimo srities
partnerystes.

8.5.1. Pasiradytos ne maziau 1-2
naujos socialinés partnerystés
sutartys su jstaigomis iki 2025-08-
31,

8.5.2. Organizuotos ne maZiau 2

veiklos su socialiniais partneriais
(nuo 2025-02-01 iki 2025-12-31,
itraukiama ne maziau kaip

30 proc. téveliy).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su ¥vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskujy istekliy stoka (nedarbingumas, ne visy darbuotojy lygiavertis jsitraukimas).

9.2. Teisés akty pasikeitimai, neatidéliotini darbai.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
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