VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,,PAPARTIS*
(Svietimo jstaigos pavadinimas)
ELIZA NORKUVIENE
(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2026- Nr. A290- /25
(data)
Vilnius
(sudarymo vieta)

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Papartis® 2025 m. veikla buvo kryptingai organizuota, atliepianti
2023-2027 mety strateginiame plane ir 2025 m. veiklos plane numatytus tikslus ir uzdavinius.
Iskeltos ir jgyvendintos jstaigos prioritetinés 2025 m. veiklos sritys:

1. Atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos jgyvendinimas.

2. Itraukiojo ugdymo tobulinimas.

3. Emocinés ir fizinés sveikatos stiprinimas, jgyvendinant prevencines programas ir
priemones, tobulinant pozityvy bendruomenés mikroklimata.

4. Ankstyvojo skaitymo skatinimas ikimokykliniame ir prieSmokykliniame vaiky
amzZiuje.

2025 m. buvo sutelktas ypatingas démesys Vilniaus lopselio-darzelio ,,Papartis* ikimokyklinio
ugdymo programos atnaujinimui. Nuo 2025 m. rugs¢jo 1 d. pradéjome igyvendinti atnaujinta
programa, kuri parengta pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m.
rugs¢jo 4 d. jsakymo Nr. V-1142, patvirtintas Ikimokyklinio ugdymo programos gaires. Siekiant
poky¢iy ugdymo(si) srityje ir sklandaus turinio atnaujinimo jgyvendinimo kiiréme inovacijomis
grista aplinka, sudarydami salygas formuotis kiirybingai, atsakingai, atvirai, pasirengusiai ateiciai
vaiko asmenybei, taikéme naujus ugdymosi kontekstus, atnaujinom ugdymosi planus, pasiekimy ir
paZangos vertinimo sistema.

Skatinant patirtinj vaiky mokyma(si), kiirybisSkumg ir aktyvy jsitraukimg j ugdymo procesa
Inicijavome ir organizavome respublikinge konferencijg ,,STREAM kelioné po vabzdziy pasaulj:
kartu saugokime Zaliaja planeta”. Konferencijos veiklos organizuotos vadovaujantis atnaujintos [U
programos nuostatomis, akcentuojant vaika, kaip aktyvy ugdymo(si) dalyvi, mokyma(si) per patirtj,
tyrinéjima ir refleksija. Konferencijos iSskirtinumas — praneSimus parenge ir pristaté patys vaikai,
tape pagrindiniais renginio dalyviais, tyrinétojais, atradéjais ir Ziniy skleidéjais. Konferencijoje
dalyvavo nemazai Svietimo jstaigy, kurios pristaté tiek Zodinius, tiek stendinius praneSimus. Musy
Jstaigos mokytojai reprezentatyviai, kiirybiSkai atstovavo darzel] kartu su vaikais parengdami
inovatyvius STREAM veikly praneSimus. Renginyje dalyvavo vaiky literatiiros atstové knygos
»Skruzdeéliukas Neziniukas* autoré Rasa Dmuchovskiené, kurios kiiriniai tapo jkvépimo Saltiniu
dalyviams. Kuriama sékminga pedagoginés gerosios patirties sklaidos partneryste, tinklaveika,
inovacijomis gristas STREAM krypties tobulinimas.

Siekiant kurti ugdymo turinio jvairove buvo parengtas lauko klasés sukiirimo projektas
»Patir¢iy avilys“. Nupirkta mediné funkcionali paveésing, iSlieta betonuota danga, jrengta STEAM
erdvés vieta, kuri pritaikyta atnaujintos ikimokyklinio ugdymo programos jvairiems, jtraukiantiems
kontekstams kurti. 2025-11-11 vyko pirmoji veikla ,,Bi¢iy gyvenimas ir pasaulis®.

Uztikrindami naujg IU programg atliepéme mokytojy poreikj ir bitinybe kelti kvalifikacija.
Bendradarbiavome su Pedagogas.lt nuotolinio mokymo(si) platforma, VS] ,,Ugdymo meistrai®
(ilgalaiké programa ,.Besimokandiy darzeliy tinklas 2025%), socialiniais partneriais VS] ,,Vaiky




ugdymas®. Didziuojames, kad esame besimokanti bendruomené, mokytojai dalinosi atviry veikly
iniciatyvomis, integruojant STEAM, taikant atnaujintg IU programg — kiir¢ vaikams jvairius
tyrinéjimo, gilaus mokymosi kontekstus, reflektavo. Atliepiant atnaujintos programos kryptj,
siekiant pastiprinti ankstyvojo ugdymo grupiy mokytojy kompetencijas organizuotas praktinis
seminaras programos ugdymosi srities ,,AS ir bendruomené*, dalintasi kontekstiniy aplinky id¢jomis
(2025-11-21).

Darzelyje skatinamas tarptautiSkumas, spalio mén. dalyvavome Europos programavimo
savaitéje ,,Code week®. Tai tarptautiné iniciatyva teikianti vaikams programavimo ir skaitmeninio
raStingumo dziaugsmg. Mokytojos kartu su ugdytiniais iSbandé karybiskas veiklas, kurios parode,
kad programavimas — tai ne tik kompiuterio kodai, bet ir kiiryba, loginis mastymas bei gebéjimas
spresti problemas. U grupiy vaikai ugdé kritinj mastyma, kiirybisSkuma, problemy sprendimo
igudzius, gebéjima matyti pasaulj struktiruotai ir logiskai, o tai ypac¢ svarbu atei¢iai, mokykliniai
brandai.

Siekéme jgyvendinti daugiau STEAM veikly jvairovés organizavome UAB ,,Thermo Fisher
Scientific Baltics* edukacija ,,Mini bioklasé¢*, vaikai Zaisdami maZuosius mokslininkus patys
iSbandé eksperimentus, praktinius uzsiémimus. Dalyvavome i$vykose: | maisto tyrimy laboratorija
,Hamilton Sekargas®, lankémés nepaprastoje gamtos pazinimo kelionéje Vilniaus rajone ,,Pelédy
parko* edukacijoje, i§vyka pas draugus j lopselj-darzelj ,,Ozas ,, Triusiuky stebukly takas* ir kt.

Daugelis patyriminiy ugdymo veikly integruotos j renginius. 2025-ieji buvo M. K. Ciurlionio
metai, kiirybingos mokytojos organizavo edukacinius projektus, ekspozicines parodas, vaikus
jtraukiai supazindino su iskilaus kiréjo kiiryba: ,,Akmenuky simfonija. M.K. Ciurlionio 150-0sios
metinéms atminti®, ,,Muzikos takeliu® ir kt. Dalyvavome ir socialiniy partneriy kviestiniame plenere
lopselyje-darzelyje ,,Gluosnis“ ,,Stebuklinga Ciurlionio palet¢. Buvo organizuota interaktyvios
realybés meninio pazinimo edukacija ,,Angely takais®.

Siekéme uztikrinti kokybiSka jvairiy poreikiy vaikams ugdymo jvairove ir Svietimo pagalba,
gristg itraukiojo ugdymo principais. Didelis démesys skirtas specialisty ir pedagogy kompetencijy
gilinimui, tarpinstituciniam bendradarbiavimui ir pagalbos vaikui teikimo testinumui. Svietimo
pagalbos specialistai dalyvavo mokymuose: Ugdymo meistrai ,,Besimokanc¢iy darzeliy tinklas®,
LSMU podiplominés studijos ,,Jvadinis psichoterapijos kursas (kognityviné elgesio terapija)*, LISC
,Ka turime Zinoti apie aktyvumo ir démesio sutrikima®, LJSC ,Priestaraujan¢io neklusnumo
sutrikimas: kaip atpazinti ir efektyviai reaguoti j vaiko elgesj, L]SC ,,Ikimokyklinio amZiaus vaiky,
turiniy elgesio ar (ir) emocijy sutrikimus ugdymas®, ,,Kaip taikyti universalaus dizaino mokymuisi
principus pradinése klasése. DZiaugiamés pasiraSydami iSskirtinai reikSminga bendradarbiavimo
sutart] su Lietuvos jtraukties centru, kuris teiké konsultacijas, vedé pedagogams mokymus. Per
metus Vaiko gerovés komisija organizavo 18 posédziy, vyko 207 individualios konsultacijos
(mokiniy, mokytojy, tévy). Visiems vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, parengti
individualtis ugdymosi planai 100 proc. 90 proc. vaiky, turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy
demonstruoja pazangg pagal parengtus individualius planus. Taikomos socialiniy emociniy jgiidziy
programos: KIMOCHI, Zipio draugai, nauja programa ,,Siautukai“. Organizavome respublikinj
projekta ,Draugo ir mano mégstamiausias Zzaidimas“ skatinant] draugyste, bendravima,
kiirybiskuma (sukurtas virtualus zaidimy rinkinys). Tobulindami jtraukyji ugdyma siekiame keisti
bendruomenés nuostatas ] itrauktj, jvairiy ugdymosi poreikiy turintj vaikg. Parengtos Svie¢iamojo
pobiidzio medziagos brosiiiros téveliams, dalintasi informacine jtraukaus ugdymo temy sklaida,
paruosti stendai ,,Dauno sindromas®, ,,Autizmo supratimo diena®, ,,Vaiko konstitucija leidinio
pristatymas®, ,,Tolerancijos dienos paroda‘“ ir kt. Formuojame visy bendruomenés nariy nuostatas,
leidziancias priimti Zmoniy jvairove kaip vertybe, o ne kaip trukdj.




Siekiant stiprinti bendruomenés pozityvy mikroklimatg 2025 m. rugsé¢jo mén. atnaujintas
mikroklimato gerinimo darbo grupés planas. Igyvendinta didzioji dalis numatyty veikly. Atliktas
bendruomenés socialinio emocinio mikroklimato tyrimas (2025-10-28, jsak. Nr.V-93).
Bendruomenéje emociné savijauta yra gera, teiktos rekomendacijos tolimesniam tobulinimui.
Bendruomenei stiprinti buvo organizuoti renginiai: ,,Kaziuko muge®, kuri kvieté visg bendruomene
linksmai su tautine atributika, Sokiais, zaidimais, eksponuota vaiky kurybiniy darbeliy paroda
stiprinti Seimy ir ugdymo jstaigos rySj (kovo mén.); organizuotas pramoginis reprezentacinis
renginys bendruomenés sutelktumui, vieningumui ,,Darzelio Gimtadienio 45 mety Sventé* (spalio
mén.); organizuota dekupazo technologijos pazintinés dirbtuveés ,,Svajoniy dézuté“ darbuotojams
(gruodzio mén.); organizuotas darbuotojams kalédinis Sventinis komandos formavimo renginys
»opalvos®“. Siekiame nuolat gerinti tarpusavio bendradarbiavima ir stiprinti jstaigos
bendruomeniSkuma, jtraukti naujus darbuotojus | adaptacijos programa, uZztikrinant jy sklandy
isiliejimg i kolektyva, darbo procesa. Siekiant pozityvios darbo atmosferos organizuoti prevenciniai
mokymai darbuotojams ,,Konflikty valdymas®, ,,Smurto ir priekabiavimo prevencija®, kuriuos vedé
psichologé D. Karsokiené.

Plétojame emocinés ir fizinés sveikatos stiprinimg. 2025 m. parengta atnaujinta jstaigos
sveikatos stiprinimo programa ,,Zaidziu, judu — sveikai gyvenu® (2025-2030 m.), pagal kuria
kryptingai dirbta visus 2025 m. integruojant sveikos gyvensenos, fizinio aktyvumo ir emocinés
geroves veiklas | kasdien] ugdymo procesa. DarZelyje suburta ,,Sveikos gyvensenos ir sveikatos
stiprinimo darbo grupé®, parengtas grupés veiklos planas. Aktyviai dalyvauta respublikiniuose ir
nacionaliniuose projektuose: ,Lietuvos mazyjy zaidynés“ (LTOK ir RIUKKPA), projekte
,Futboliukas® (MaFA ir LFF). Organizavome respubliking sporting pramogg ,,Velykinis kiskuciy
bégimas 2025“ dalyvavome pilietinéje iniciatyvoje ,Bégu Lietuvai 2025“ Mokytojy
organizuojamos veiklos prisidéjo prie vaiky fizinio aktyvumo skatinimo, bendruomeniskumo
stiprinimo ir sveikos gyvensenos vertybiniy nuostaty formavimo. Rugsé¢jo mén. vaikams organizuota
iSvyka 1 BFA arena, vaikai susipaZino su sporto aplinka ir futbolo kultira, ugdé¢ komandinius
lgidZius, skatinanCius teigiamas emocijas. Dalyvauta renginyje ,,Baltosios futboliuko Kalédos*,
iniciatyvoje ,,Sportuojantis koridorius®, ,,Sveikatiada* veiklose ir kt. Bendradarbiaujame su
Respublikinés ikimokykliniy jstaigy darbuotojy asociacija ,,Sveikatos Zelmenéliai“, dalyvavome
praktingje konferencijoje ,,Sveikatos ugdymo praktikos ir atradimai ikimokyklinio ugdymo
Istaigose*, dalinomeés gergja pedagogine patirtimi.

2025 m. puosel¢jome Zaismingo skaitymo ir meilés knygai kultlirg. Jkiiréme patrauklia
skaitymo erdve — skaitykléle, kuri jrengta buvusios skalbyklos patalpoje, interjeras spalvingas
zadinantis smalsuma, kaip ir knygos, itraukus, kvieCiantis skaityti. Jsigijome naujus
transformuojancius baldelius, atnaujinom naujy knygy kolekcija. Parengéme knygy skaitymo
skatinimo projekta 2025-2026 m. m. ,,Leiskimés kartu j skaitymo keliong¢®, jtraukéme aktyvius
tévelius, vyko bendros skaitymo valandélés. Mokytojai organizavo zaismingas veiklas, skaityma
skatinan¢ius modelius. Dziaugiameés, jog skaityklelé buvo kiirybiskai jveiklinta: sve€iavosi knygos
,Bam baimé. Drasos knyga* autoré Inga Minelgaité, kuri zaismingai pristaté vaikams ir pedagogams
knygele (25-10-09); vyko edukaciné veikla vaikams su knygy iliustratoriumi rasytoju dailininku
Virginijumi Maléiumi (2025-11-12) ir kt. Skaityklélés aplinkos erdvé glaudZiai siejasi su
atnaujintomis IU ir PU programomis, kurios skatina vaiky patirtinj mokymasi, saviraiska,
kiirybiSkuma ir reflektavima.

Apibendrinus, 2025 m. jgyvendinti visi iSkelti tikslai, uzduotys, prioritetai, kurie papildomai atspindi
pasiektuose rezultatuose, mety veiklos liikesc¢iuose.




Il SKYRIUS 5
METU VEIKLOS LUKESCIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
—uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

1.1. Uztikrinti
sklandy atnaujinto
ikimokyklinio
ugdymo turinio
jgyvendinima.

Siekti pokyciy
ugdymo(si) srityje
ir sklandaus
atnaujinto ugdymo
turinio
igyvendinimo,
taikant inovatyvius
metodus, kuriant
naujus ugdymo(si)
kontekstus,
organizuojant
kompetencijy
tobulinimo
mokymus
pedagogams.

1.1.1. Parengta IU programa
ki 2025-07-01.

1.1.2. Bus organizuoti
praktiniai mokymai
pedagogams, supazindinta
su inovatyviais metodais,
atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos tematika
(2 mok. per III-IV ketv.
dalyvauja ne maZziau 80

proc. pedagoguy).

1.1.1. Parengta
atnaujinta 1U
programa,
suderinta su
Vilniaus miesto
savivaldybés
administracija ir
patvirtinta laiku
2025-06-11 jsak.
Nr. V-52.

1.1.2. Organizuoti
3-eji mokymai
pedagogams:

1) 2025 m. rugséjo
19 d. vyko praktiné
paskaita ,,Vaiko
gerove ir
ugdymasis taikant
STREAM
edukacines
prieigas‘ lektore
doc. Dr. S.
Burvyte;

2) 2025 m. spalio
meén. vyko [U
programos gerosios
patirties
pasidalijimo
seminaras, vedé
mokytoja
metodininkeé J.
Masiukiené,
mokytoja-eksperté
G. Zalakevi¢iené;
3) 2025 m. spalio
meén. (jsak. Nr. V-
92) vyko praktinis
seminaras,
ugdymo(si) srities
LASIT
bendruomené®,
vedé soc. pedagogé
A. Paskevic,




1.2.2. Vykdoma atnaujinto
IU turinio ugdomyjy veikly
stebésena, jvertinama naujy
metody taikymo kokybé (per
2025 m. IV ketv. stebétos ne
maziau 8 veiklos).

1.2.3. Irengtos naujos
edukacinés erdves:
kiirybiniy dialogy kontekstas
ir tyrinéjimo, gilaus
mokymosi kontekstas,
atitinkantys atnaujintos 1U
programos gaires,
jgalinantys STREAM
ugdymo strategija ( ne
maziau 2 aplinkos iki 2025-
08-31).

dalintasi vaiky
emocijy suvokimo
ir raiSkos
ugdymo(si)
konteksty kiirimo
id¢jomis.

1.2.2.Vyko IU
ugdomyjy veikly
stebésena, stebétos
8 ugdomosios
veiklos (2025 m.
IV Kketv.).

1.2.3.Irengtos
naujos edukacinés
erdvés, pritaikytos
kurti ir modeliuoti
konteksty jvairove,
pagal atnaujintg [U
programg: 1)lauko
klasé ,,Patirciy
avilys®; 2)
skaityklelés erdve
vaikams
,Leiskimés kartu |
skaitymo keliong*.

1.2. Uztikrinti
kokybiska jvairiy
poreikiy vaikams
ugdymo(si) jvairove
ir Svietimo pagalba,
grista itraukiojo
ugdymo principais.

Siekti VGK veiklos
stiprinimo,
tobulinant Svietimo
pagalbos
specialisty
profesinj
tobuléjima, plétoti
naujy prevenciniy
socialinio emocinio
ugdymo programy
taikyma jstaigoje.

1.2.1. Bus organizuoti
mokymai, seminarai
Svietimo pagalbos
specialistams darbui su SUP
vaikais (100 proc. visi
Svietimo pagalbos
specialistai nuo 2025-02-01
iki 2025-12-31 isklausys ne
maziau 40 ak. val. per
metus).

1.2.2. Bus jsigyta naujy
ugdymo(si) priemoniy
darbui su SUP vaikais iki
2025-08-31, pagal numatyta
planavima 100 proc.

1.2.1. Organizuoti
mokymai §vietimo
pagalbos
specialistams:
jsigyta VS]
,Ugdymo meistrai*
ilgalaiké programa
,Besimokanciy
darzeliy tinklas
2025% i8klausyta 72
ak. val. aktualiy
seminary, 100 proc.
visi specialistai.

1.2.2. Isigyta
priemoniy darbui
su SUP vaikais,
pagal viesyjy
pirkimy planavima:
sensorinés
stimuliacijos,
motorikos ir
koordinacijos
gerinimui,
socialiniy jgiidziy
gerinimui,
kognityviniy




1.2.3. Dirbama su nauja
skirta 3-6 m. vaikams
programa ,,Siautukai®,
ugdancia socialinius
emocinius jgidzius (soc.
pedagogé programg taiko
nuo 2025-02-01 imtinai per
visus mokslo metus pagal
poreikj, organizuojami
mokymai (pravesti 1
mokymai iki 2025-05-31,
dalyvauja ne maZiau 60
proc. pedagogy ).

jgidziy stiprinimui,
emociniam
reguliavimui
(sensorinio
lytéjimo, taktiliniai
padékliukai,
Svieciancio regbio
kamuoliali,
fluorescencinés
priemonés, korteliy
skaitytuvai,
vézliukas robotas,
zaisly rinkinys
,,Siautukai‘ ir kt.)

1.2.3.
Igyvendinama
socialinio-emocinio
ugdymo programa
,.Siautukai®,
taikoma nuo 2025-
02-01. Organizuoti
pazintiniai
programos
pristatymo
mokymai
pedagogams, 2025-
09-01 jsak. Nr. V-
59.

1.3. Zmogiskujy
iStekliy valdymo,
finansinio rastingumo
Svietimo jstaigoje
tobulinimas,
rezultatyvus
panaudojimas.

Kelti atsakingy
darbuotojy
kompetencijas,
susijusias su
zmogiSkaisiais
iStekliais, darbo
planavimu,
privalomy tvarkos
aprasy parengimu,
viesyjy pirkimy

sistemos valdymu.

1.3.1. Bus organizuoti
finansinio raStingumo,
zmogiSkyjy 18tekliy,
efektyvaus darbo EcoCost,
Tasker, SVIS, SPIS ir kt.
sistemomis uztikrinimui
mokymai administracijai (ne
maziau 3 vnt. nuo 2025-01-
30 iki 2025-11-30).

1.3.1. Organizuoti
mokymai
administracijai,
pagal poreikij:

1) ,,Darbas su
SABIS/funkcionalu
mai, naujoves ir
praktiniai
patarimai“ UAB
Mokesciy srautas;
2) ,,Kaip sukurti
efektyvia finansy
kontrolés sistemag
vieSajame
sektoriuje” UAB
Ekonomikos
mokymo centas;
3) ,,Archyviniy
dokumenty
tvarkymas ir
apskaita 2026 m.*
UAB Ziniy
centras.




1.3.2. Vykdomas sklandus
CPO Vilnius viesyjy
pirkimy sistemos valdymas
(sistemos ataskaitos,
kontrolé¢).

1.3.3. Nenumatomas lésSy
trikumas biudzetiniy mety
pabaigoje ekonominése
klasifikacijos sgskaitoms
apmokeéti (iki 2025-12-01).

1.3.2. Sudarytos
salygos
pavaduotojai tikiui
kelti kvalifikacija,
klaidy dirbant su
sistemomis CPO
Vilnius, EcoCost,
Tasker ir kt.
nebuvo.

1.3.3. Per
prag¢jusius metus
biudzeto 1esy
trikumo nebuvo,
visi finansiniai
jsipareigojimai
buvo vykdomi
laiku ir pagal
numatyta
planavima.
Darbuotojams
uzmokescio 1€Sos
sutaupytos, visiems
mety gale skirtos

vienkartinés
piniginés
skatinamosios
premijos.
1.4. Formuoti ir Stiprinti aktyvios, | 1.4.1. Atnaujinta 1.4.1. Suformuota
stiprinti pozityvy pozityvios, bendruomenés mikroklimato | komanda:
bendruomenés pasitikincios, gerinimo darbo grupé iki mikroklimato
mikroklimatg. bendradarbiaujan¢i | 2025-02-10. gerinimo darbo
os bendruomenés grupé, 2025-02-02
kultiirg, uztikrinant jsak. Nr. V-1,
gerg mikroklimata atnaujinta naujais
darZelyje, rupintis nariais 2025-09-05
darbuotojy jsak. Nr. V-68.
psichosocialinés
sveikatos 1.4.2. Parengtas 1.4.2. Parengtas
St'pr_mlmu Ir bendruomenés stiprinimo, bendruomeneés
palaikymu. mikroklimato tobulinimo stiprinimo,
2025 m. veikly planas mikroklimato
(1gyvendinta ne maziau 50 tobulinimo 2025 m.
proc. veikly mety eigoje nuo | veikly planas,
2025-02-10 iki 2025-12-31). | atnaujintas 2025-
09-05 jsak. Nr. V-
68. Igyvendinta 90
proc. suplanuoty
veikly.
1.5. Tobulinti ir Siekti aktyvaus 1.5.1. PasiraSyta ne maziau | 1.5.1. PasiraSytos
plétoti komunikavimo su | 1-2 naujos socialinés naujos socialinés

bendradarbiavimo
rysius su socialiniais
partneriais.

esamais socialiniais
partneriais,
pritraukiant naujas

partnerystes sutartys su
jstaigomis iki 2025-08-31.

partnerystes
sutartys:




Svietimo srities
partnerystes.

1.5.2. Organizuotos ne
maziau 2 veiklos su

socialiniais partneriais (nuo
2025-02-01 iki 2025-12-31,
jtraukiama apie 30 proc.

teveliy).

1) reikSminga
sutartis su
,Lietuvos jtraukties
Svietime centru®;
2) antreprenerystes
ir finansinio
rastingumo
ugdymo programy
lyderiais ,,Lietuvos
Junior
Achievement®;

3) Vilniaus I/d
,,Gelvonélis®.

1.5.2. Vyko ne
viena veikla su soc.
partneriais, vienos
18 ju:

1) 2025-11-13
kartu su I/d
,,Gelvonélis*
organizuotas
STEAM edukacinis
renginys ,,Biciy
gyvenimas®;

2)
bendradarbiaujant
su ,,Lietuvos
itraukties Svietime
centru* per IV
ketv. organizuoti
praktiniai
konsultaciniai
seminarai skirti
Svietimo pagalbos
tobulinimui;

3) 2025-11-14
organizuotas
renginys ,,Pyragy
diena®. Dalyvavo
apie 50 proc.
teveliy, veikla
skirta
bendruomenei
stiprinti, empatijai
ugdyti ir teikti
pagalba, atjautg
silpnesniems (labd.
param. fondas
,Ruguté®).




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Atliktas ,,Varpeliy“ grupés kapitalinis remontas.

Puoseléjama aplinka, kuriama moderni,
saugi, atitinkanti HG reikalavimus.

3.2. Isigyti nauji SiuolaikiSki baldai, maniezas, langy
roletai (,,Varpeliy“ grupé).

Puoseléjama aplinka, kuriama saugi,
HG normas atitinkanti aplinka.

3.3. Pakeistos senos lauko durys naujomis ( 4 vnt.).

Sukurta saugi aplinka.

3.4. Sumontuota nauja lauko pavésiné zaidimy
aiksteléje su betonavimo liejama danga.

Tobulinamos ugdymao(si) aplinkos
edukaciniams renginiams lauke.

3.5. Atnaujinta radiatoriy apdaila jstaigos
koridoriuje aztrinémis frezuotomis dekoratyvinémis
ploksStémis.

Puoselé¢jama aplinka, sukurta estetiska,
atitinkanti HG reikalavimus aplinka.

3.6. Isigyta bulviy skutimo masina.

Gerinamos darbuotojy darbo salygos.

3.7. Irengta, sumontuota lauko scena edukaciniams
renginiams.

Tobulinamos ugdymo(si) aplinkos
edukaciniams renginiams lauke.

3.8. Atliktas pastato vienos lauko sienos fasado
sutvarkymas.

vt —

3.9. Isigyti interaktyviis ekranai SMART MX 55
(Nykstuky gr. ir Drugeliy gr.)

UZztikrinamas skaitmeninio ugdymo(si)
turinio kiirimas ir diegimas.

3.10. Nupirkti kondicionieriai (muzikos saléje,
psichologo kabinete, spec. pedagogo ir logopedo
kabinete, pavaduotojos ugdymui kabinete).

Uztikrinamos geros darbo salygos,
atitinkanc¢ios HG normas.

3.11. Nupirktos indaplovés ( 12 vnt. visose
grupése).

Gerinamos darbuotojy darbo salygos.

3.12. Organizuota respublikiné ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky ir mokytojy
konferencija ,,STREAM kelioné po vabzdziy
pasaulj: kartu saugokime Zaligjg planeta* (2025 m.
balandzio 8 d.).

Stiprinama pedagoginé partneryste,
tinklaveika, tobulinama STREAM
Kryptis.

3.13. Irengta skaitykl¢lé buvusios skalbyklos
patalpoje. Nupirkti funkcionalts baldeliai, knygos.

Puoseléjama aplinka, racionaliai ir
kiirybiskai kuriamos vidaus erdvés.
Sudaromos salygos jgyvendinti
ankstyvojo skaitymo programas,
tobulinamos ugdymui(si) palankios
erdvés. Plétojama STREAM kryptis.

3.14. Organizuotas pramoginis edukacinis renginys
bendruomenei: lopSelio-darzelio 45 mety
gimtadienio Svent¢ (2025 m. spalio 16 d.).

Stiprinama bendruomené, tobuléja
reprezentaciniai renginiai.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Pasiekti rezultatai ir

UZzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ; e

ar nustatytos uzduotys jvykdytos) jy rodikliai
4.1,
4.2.
4.3.
4.4,

4.5.




111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. I$tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis isivertinimas

Pazymimas

Uzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis

Virsijantis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent pus¢ vertinimo rodikliy likes&ius [

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis

vertinimo rodiklius likes¢ius [
IS dalies

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis

lukescius [

Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likeséiy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Gebéjimas organizuoti efektyvig komunikacija.

7.2. Konflikty valdymas.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
8.1. Uztikrinti kokybiska | Siekti kryptingai ir 8.1.1. Suformuota ,,STEAM ugdymo*

ikimokyklinj ugdyma. karybiskai, jgyvendinti komanda iki 2026-01-30.
atnaujintg ikimokyklinio | 8.1.2. Parengtas ,,STEAM veikly

ugdymo programa, krypties stiprinimo planas‘
taikant modernius iki 2026-02-05. Nuo 2026-02-05 iki
ugdymo metodus, 2026-12-31 jvykdyta ne maziau 50

stiprinancius vaiky

o roc. numatyty veikly.
kritinio mastymo, P v 4




bendradarbiavimo ir
problemy sprendimo
gebéjimus, inicijuojant
STEAM veikly
tobulinimg ir naujy
ugdymo(si) aplinky
kirima, sistemingai
vertinant ugdymo
kokybe. Organizuoti
mokymus pedagogams,
keliant mokytojy
profesines
kompetencijas.

8.1.3. Organizuotos 4-i0s gerosios
patirties atviros pamokos pedagogames,
apimancios mokymasi vieniems i$
kity, stiprinancios ikimokyklinio
ugdymo mokytojy kompetencijas,
vyksta nuo 2026-03-01 iki
2026-12-31.

8.1.4. Organizuoti kvalifikacijos
kélimo mokymai pedagogams nuo
2026-02-01 —2026-12-31, 80 proc.
mokytojy iSklausys ne maziau 40 ak.
val. per metus.

8.1.5. Atnaujintos erdvés: lauko klasé
,Patir¢iy avilys* ir ,,STEAM
laboratorija* iki 2026-10-31.

8.2. Inicijuoti ankstyvojo
skaitymo skatinimo ir
kalbiniy gebéjimy
programas.

Plétoti ankstyvojo
skaitymo skatinimo ir
kalbinés raiskos
programas, tobulinant
palankias erdves,
stiprinant téveliy
partneryste su
bendruomene.

8.2.1. Parengtas darzelio skaitykléles
jveiklinimo ,,Kartu leiskimeés j
skaitymo keliong* veikly planas iki
2026-02-10. Pravesta ne maziau 60
proc. numatyty veikly iki 2026-12-31.
8.2.2. PasiraSytos ne maziau 1-2
naujos socialinés partnerystés
bendradarbiavimo sutartys: ankstyvojo
skaitymo, pasakojimy, kalbinés
raiSkos gebéjimy skatinimo projektiniy
veikly idéjy plétojimui iki 2026-10-01.

8.3. Stiprinti jtraukiojo
ugdymo nuostatas,
uztikrinant visiems
vaikams lygiavert]
isitraukima j ugdymo(si)
procesa.

Siekti saugios ir vaiky
poreikius atitinkancios
fizinés ir emocinés
aplinkos, tobulinant
Vaiko gerovés komisijos
veikla, didinant
darbuotojy ir tévy
kompetencijas vaiky
geroves ir jtraukiojo
ugdymo aspektuose.

8.3.1. Parengtas Vaiko gerovés
komisijos veiklos tobulinimo planas
iki 2026-02-12.

8.3.2. Atliktas tyrimas ,,Vaiky emociné
savijauta darzelyje* ki 2026-11-30.
8.3.3. Organizuoti mokymai jstaigos
Svietimo pagalbos specialistams, vyks
nuo 2026-02-10 iki 2026-12-31.

8.3.4. Organizuota Svieciamoji sklaida
darbuotojams, tévams vaiky geroves/
jtraukiojo ugdymo temomis, vyksta
nuo 2026-02-01 iki 2026-12-31.

8.4. Uztikrinti pozityvy
mikroklimatg
bendruomenéje.

Siekti darnios
bendruomenés kiirimo,
stiprinant tarpusavio
bendravimg ir
bendradarbiavima,
taikant palankaus
mikroklimato, efektyvios
komunikacijos ir
konflikty sprendimo
kultiira.

8.4.1. Parengtas naujas ,,Mikroklimato
gerinimo grupés* veikly planas iki
2026-01-30.

8.4.2. Organizuoti 2 renginiai
bendruomenei, stiprinantys
komandinius rySius per II-IV ketv.

8.5. Gerinti jstaigos
vidaus aplinka.

ISnaudoti riisio patalpos
erdve, jrengiant
kiirybines dirbtuveles
vaikams.

8.5.1. Irengta nauja erdvé-
kiirybiSkumo dirbtuvélés iki
2026-12-31.




9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskieji istekliai (darbuotojy bei vadovo nedarbingumas, ne visy darbuotojy lygiavertis
jsitraukimas j numatytas veiklas)

9.2. Ekonominiai iStekliai (gali atsirasti papildomy investicijy reikalaujantys darbai ir objektai,
skiriamy lésy stoka)

9.3. Laiko resursai (papildomai skiriamos neplanuotos uzduotys)

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

( (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




